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ニュース 

城北地区随一のものづくり展示会「いたばし産

業見本市」が、今年も 10 月 31 日・11 月 1 日

の 2 日間、区立東板橋体育館で開催されます。 

東板橋体育館は、まもなくリニューアル工事に

入るため、休館前の最後の展示会になります。 

 

■会 期 10 月 31 日（木） 10:00～17:30 

     11 月  1 日（金） 10:00～17:00 

■会 場 板橋区立東板橋体育館 

■主 催 いたばし産業見本市実行委員会 

     企画展示は SDGs 関連展示を準備中 

出展申込  

８月 23 日（金）まで（先着順受付） 

見本市専用ページから申し込み 

URL：https://www.itabashi-iie.jp/ 

スマートフォンの場合は下記の QR コードをご利用

ください。 

出展費用 

展示小間 〈区内企業様〉 15.000 円 

     〈区外企業様〉 30,000 円 

ミニ展示 〈区内企業様〉    3,000 円 

     〈区外企業様〉 10,000 円 

会員特典 

板橋産連の会員企業は出展料が１／３に！ 

たとえば、通常小間に区内の 

会員企業様が出展する場合に 

は、実質出展料が 5,000 円に 

なります。ぜひご利用ください。 

モノづくりの 未来がここに。 

   － 出展者募集が始まりました ー 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

地域産業の未来をひらく 
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  見本市出展者支援セミナー 

 展示会の出展効果を高めるための無料の

出展者支援セミナーも開催されます。 

日 時 9 月 18 日（水）14:40～16:30 

会 場 区立東板橋体育館 3 階会議室 
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経営・技術の専門家が企業を訪問して課題解

決をお手伝いする工団連の専門家派遣事業。中

小企業診断士、技術士、弁理士、税理士、社労

士などを最大 5 回まで無料で派遣。詳しくは工

団連ホームページをご覧ください。 

http://tokyo-koudanren.or.jp 

工団連電話 03-3546-2525 

製品開発などの際に必要となる依頼試験やオ

ーダーメイド試験、試験機器の使用料などの一部

を工団連が負担します。助成上限額は20万円（助

成対象経費の 2／3 以内）。対象の試験機関等は

ホームページでご確認ください。 

予算に限りがあります。お早めの 

ご利用を！ 

 

 

 

 

主催：公益財団法人板橋区産業振興公社 

共催：一般社団法人板橋産業連合会 

      東京商工会議所板橋支部 

後援：板橋区しんきん協議会 

 

製造業を対象にした個別商談会です。 

発注側・受注側別に募集しています。 

 

第 23 回いたばし産業見本市の初日の開

催です。事前に面談希望を募る事前マッ

チング方式で実施します。 

 

 開催概要 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■■■ 専門家派遣事業 ■■■        ■■■ 依頼試験等助成事業 ■■■ 

 

                       

                       

                   

 

 

                      

                    

板橋区ものづくり企業商談会 受発注企業募集 

■ 日  時 10 月 31 日（木）13:30～17:00 

■ 会  場 板橋区立東板橋体育館 3 階会議室 

■ 参加対象 製造業 

■ 募 集 数 50～60 社 

■ 実施内容 受発注案件の商談、招致企業に対する技術提案 

       やＰＲ、企業間のネットワーク構築を目的とし 

       た個別面談など 

■ 参 加 費 無料 

■ 参加申込 いたばし産業見本市特設ホームページ内のもの

づくり企業商談会申込ページ（1 ページの出展申

込先に同じ） 

■ 応募締切 8 月 23 日（金） 

（光学・精密関連、鉄鋼、化学、印刷、健康、環境など） 

※区外受注企業に限り有料になります。 

産連会員だけが利用できる「*工団連」のサポート事業 

＊板橋産業連合会は、区内唯一の一般社団法人東京工業団体連合会（工団連）加盟団体です。 
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 令和時代初の環境管理研究会が６月 21 日、板橋産連会館で開催され 

ました。午後 2 時からの「中小企業の省エネルギー対策について」を 

テーマにした講演に続き定期総会が開催され、研究会の新年度事業が動 

き始めました。 

研修会ではクールネット東京の技術専門員、大原宗治氏を講師に迎え、 

消費税増税対策としての省エネルギー化によるコスト削減や、産業活動 

全般にわたる省エネ対策等が話されました。 

 研修会に続き、環境管理研究会総会が会員１０社、委任状２９社を加 

えた３９社の参加によって開催され、平成 30 年度決算、監査報告及び 

剰余金処分案が承認され、続いて提案された令和元年度事業計画、収支 

予算についても満場一致で承認されました。 

 

                

                       

    

 

 

 

 昨年に続き、今年も子ども光科学教室を

開催します。 

 宇都宮大学オプティクス教育研究センタ

ーに全面協力いただき、板橋区教育委員会

の後援も得るなど“光学の板橋”ならでは

の事業になっています。 

 同大学大学院の外国人研究者がスタッフ

として参加するなど、国際感覚と理系への

関心を同時に引き出すイベントです。 

ご家族やお知り合いで対象年齢のお子さ

まがいらっしゃる方は、この機会にぜひ参

加をお奨めください。 

 開催概要 

■ 日  時 8 月 1 日（水）10:00～15:00（受付開始９：３０） 

■ 会  場 板橋産連会館 3 階会議室 板橋区仲宿 54－10 

■ 対  象 小学５年生・6 年生  <費用〉 300 円（保険代等） 

■ 申込方法 往復はがきに、①子ども光科学教室、②学校名、③学年、④住所、 

⑤氏名（フリガナ）、 ⑥電話番号を記入し、板橋産連事務局あて（ホームページはこちら） 

       お送りください。7月19日（金）必着。詳しくは産連のホームページをご覧ください。 

■ 送 付 先 〒173-0005 板橋区仲宿 54-10 板橋産連会館内 板橋産業連合会事務局 

令和元年度 環境管理研究会総会〈第 1 回研修会〉 

次世代育成事業『子ども光科学教室』を開催します 

 

 

 

（年間の主な事業予定等） 

各研修会セミナー（年５回実施）、環境管理施設見学会（年１回実施）、いたばし環境管理ニュース発行 

（年６回不定期）、騒音振動測定講習会（区主催：参加費負担）その他環境関連情報提供他 
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《一般社団法人板橋区産業振興公社主催事業》 

■ 第 10 回 働きがいのある会社賞募集    ■「働きがい」で会社が変わる！セミナー 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ 東京都労働相談情報センター          ■ 東京都難病・がん患者就業支援奨励金 

池袋事務所の使用者向け無料セミナー       「雇用継続助成金」のご案内 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

関係団体の主催事業・助成事業・セミナーのご案内 

 社員の働きやすさや人材育成に関する取り組

みなどを第三者が評価する「いたばし働きがいの

ある会社賞」の募集が始まりました。 

 経営品質協議会セルフアセッサー、中小企業診

断士、社会保険労務士がチームを組み、社員の能

力を引き出す仕組みが整っているか、事業継続に

欠かせない育成の仕組みはどうかなどを、詳細に

点検していきます。 

応募企業には、人事・労務面の課題と改善の要

点などをまとめた評価レポートがもれなく提供

されます。応募期限は 7 月 31 日（水）です。 

詳しくは同封のパンフレットをご覧ください。 

 人材確保、従業員の定着、生産性の向上、企業

業績のアップなど、経営課題の解決のキーワード

の一つは「働きがい」です。 

 従業員が毎日を楽しく、働きがいを感じながら

働ける環境をつくることで、会社の業績も上がっ

ていく。こんなモデルのヒントを得るための無料

セミナーを２回にわたり開催します。 

 「日本でいちばん大切にしたい会社」審査委員

特別賞を受賞した企業や「いたばし働きがいのあ

る会社賞」受賞企業の経営者の皆さんが自社の取

り組みや成果を話します。 

 詳しくは同封のパンフレットをご覧ください。 

“新しい時代の働き方”～中小企業は 

社員をどう活かすのか～セミナー 

 働き方改革関連法は、中小企業に対しても年次

有給休暇の義務的付与・労働時間の適正把握義務

などを強力に求めています。 

 限られた人材のもとで、長時間労働を前提とし

たこれまでの働き方を見直し、しかも生産性を向

上させていくためには、どうしたら良いのか…。 

１日目：7 月 31 日（水）13:30～15:30 

2 日目：8 月 １日（木） 13:30～15:30 

会 場：東京都労働相談情報センター池袋 

    事務所 ３階セミナー室 

詳しくは、同センターホームページ   （スマホはこちら） 

http://www.hataraku.metro.tokyo.jp をご覧ください。 

 難病やがんの発症などにより休職した社員を、

治療と仕事の両立に配慮して復職できるように

するなど、就業継続に必要な支援を行っている中

小企業事業主に助成金が支払われます。 

〈おもな要件〉 

・週所定労働時間が 20 時間以上で継続的に雇用

されている労働者が発症等により連続して２

週間以上休職した後、週所定労働時間 10 時間

以上で復職 

・復職時に労働者と協議し、治療と仕事の両立に

向けて、就業時に必要な配慮事項を定めた支援

計画書を策定のうえ、支援計画に基づき合理的

な範囲内で必要な配慮を行い、６か月以上雇用

を継続 

・復職した労働者が東京都内の事業所に勤務 

復職時の労働時間 20 時間以上 60 万円／人 

同 10 時間以上 20 時間未満  40 万円／人 

詳しくは、東京都産業労働局 雇用就業部 

ホームページ「TOKYO はたらくネット」 

をご覧ください。 

https://www.hataraku.metoro.tokyo.jp 
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第３７回板橋産連硬式テニス大会が 6 月 2 日、板橋区テ 

ニス協会の協力を得て、区立新河岸テニスコートで開催さ 

れました。時折り晴れ間がのぞくまずますのテニス日和の 

なか、男子ダブルス１８組、女子ダブルス９組の参加者に 

より熱戦が展開されました。また、初戦敗者による敗者復 

活戦も行われ、梅雨本番前の一日、額に汗して文字どおり 

の熱い戦いが繰り広げられました。 

 結果は以下のとおりです。 
＜敬称略＞ 

 各 賞 チーム名 名 前 名 前 

男
子
ダ
ブ
ル
ス 

優 勝 ㈱アイオーエス 丸山博太郎 山本 翔太 

準優勝 ㈱アイオーエス 瀬 川  豪 多久和幸浩 

三 位 日本製鉄㈱ 石橋 精二 甲田 正実 

四 位 日本製鉄㈱ 田所 伸浩 長澤 吉高 

女
子
ダ
ブ
ル
ス 

優 勝 日本製鉄㈱ 石橋 玲子 甲田 恵美 

準優勝 ジャッキアップ 園井 裕子 瀬川 好枝 

三 位 日本製鉄㈱ 矢田部希代子 窪田かほる 

四 位 ㈱日経印刷 大木 裕美 芦田 宣子 

 

 

 

 

 

梅雨入り前の大熱戦！ 産連硬式テニス大会 2019 開催 

7 月 20 日は「中小企業の日」 

中小企業基本法の公布・施行日である7月20

日を「中小企業の日」に、7 月の 1 か月間を「中

小企業魅力発信月間」とすることが 6 月 4 日、

経済産業省から発表されました。 

          中小企業・小規模事業

者の存在意義や魅力など

に関する正しい理解を広

く醸成する国民運動とし

て提供して 

いきます。 

詳細は経済産業省ホームページ内 

のニュースリリースをご覧ください。 

       （スマートフォンはこちら）

https://www.meti.go.jp/press/2019/06/2019061400

5/20190614005.html 

 

板橋産連 定期・特殊健康診断 

 会社・事業所での健診が難しい会員様を対象に

労働安全衛生法に定められている定期健康診断

（年１回）・特殊健康診断（年２回）を実施して

おります。費用の一部補助もございますので是非

ご利用ください。 

日 時： 令和元年度８月 22 日（木） 

   8：00.～15：00 

場 所： 板橋産連会館３階会議室 

※ 詳細については同封のご案内もしくは 

           ホームページをご確認ください。 

 

 

 

 

             （スマートフォンはこちら） 
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詳細はニュース内の記事、ホームページでご確認ください。 

板橋産業連合会今後の主な予定 支 部 活 動 予 定 

 

 

開催日 行  事 備 考 

7／2(火) 
板橋産連共催セミナー 

「入管法改正と外国人雇用
の最新情報」  

教育支援センター
ＢＣホール 

8／1(木) 子ども光科学教室 産連３階会議室 

8／22(木) 定期・特殊健康診断 産連３階会議室 

8／23(金) 
８月役員会(理事役員) 
納涼会(全会員対象) 

場所：調整中 

10／4(金) 
  ～5(土) 

工場施設見学会 
大和合金三芳工場 
燕三条工場の祭典 
       等 

10／30(水) 板橋産連ゴルフ会 久邇カントリー 

６月～ 板橋産連野球大会 
毎週日曜日 
試合予定 

７月１６日に清水・前野支部の総会が「さや

の湯処」開催されます。支部方針を決める会

となりますので是非ご参加ください。 

また板橋大山支部では７月１１日グリーン

ホールにて役員を対象とした暑気払いが行

われます。 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
《板橋産連ニュースは、板橋区中小企業活性化事業補助金を活用して発行しています。》  

産連恒例納涼会 

 日時：8 月 23 日（金）18：00 ～ 

 場所： 調 整 中 
 

おくやみ 

加藤政晴 様（当会元副会長 税理士法人ブ

レイス会長 徳丸成増支部）には、6 月 7

日、享年 80 歳にて永眠されました。ご冥

福をお祈りし、謹んでお知らせ申し上げま

す。 

 

お申込み方法等は同封の 

ご案内をご覧ください。 


